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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 346-2022-
UNIFSLB/P

Bagua, 02 de septiembre de 2022

VISTO:

;{NM EI Oficio N°745-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 02 de septiembre de 2022, y;

)

\'

"5@

§

- CONSIDERANDO:

@"ﬁ, 0577

f“(
-\

\'ma b @/ Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, prescribe que: “/a Universidad es auténoma

W e

en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”;

Que, todas las Entidades Puablicas, estan sometidas al orden e imperio de la Ley, en este entender,
el numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N°. 27444, referido al Principio de Legal, sefala: “las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que esién atribuidas, y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, el articulo 8° de la Ley N°.. 30220, Ley Universitaria; establece que: “e/ Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomfa inherente a las universidades se ejerce de conformidad con
lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demés normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en el &mbito normativo, de gobierno, académico, administrativo, y econémico”;

Que, esta Comisi6n tiene a su cargo la aprobacién del Estatuto, Reglamentos y Documentos de
Gestion Académica y Administrativa de la Universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno
que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan;

Que, el literal d) del acapite 6.1.5 del inciso 6.1 de las Disposiciones para la Constitucion y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Ptblicas en Proceso de
Constitucién, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de
julio de 2021, establece que una de las funciones del Presidente es: “emitir resoluciones en los
ambitos de su competencia”;

Que, mediante Oficio N°745-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 02 de septiembre de 2022, el
Vicepresidente Académico solicita al despacho de la Presidencia la aprobacién del Reglamento para
el Otorgamiento de Subvenciones Econémicas a Graduados y Estudiantes de Pregrado para el
Desarrollo de Actividades Académicas y de Investigacion Formativa en la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;

El objetivo del presente reglamento es establecer los lineamientos para el otorgamiento de
subvenciones econdémicas a favor de graduados y estudiantes de pregrado de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, para el desarrollo de actividades
académicas y de investigacion;

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, la
Ley N° 20164, Ley que crea a la Universidad Nacional intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, ia Resolucion Viceministerial
N° 093-2022-MINEDU y el Estatuto de la Uniiversidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”
de Bagua;
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 346-2022-
UNIFSLB/P

Bagua, 02 de septiembre de 2022

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO. — APROBAR el Reglamento para el Otorgamiento de Subvenciones
Econémicas a Graduados y Estudiantes de Pregrado para el Desarrollo de Actividades Académicas
y de Investigacion Formativa en la Universidad Nacional Intercuftural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, el cual forma parte integrante de la presente resolucién en treinta y ocho (38) folios.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE la presente, en el modo y forma de ley a los estamentos
internos de la Universidad, asi como a la parte interesada, para su conocimiento y fines.

ARTICULO TERCERO. -~ PUBLIQUESE la presente Resolucion en el Portal web de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” Bagua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

Dr. Feﬁma m%m I-_iem&uaz Ayin
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REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES ECONOMICAS A
GRADUADOS Y ESTUDIANTES DE PREGRADO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y DE INVESTIGACION FORMATIVA EN 1A
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE
BAGUA.

CAPITULOI
BASE LEGAL

Articulo 1°. Base Legal

Las disposiciones legales del presente reglamento se sustentan en:
s Constitucion Politica del Estado.
¢ LeyUniversitaria N° 30220.

+ {eyGeneral de Educacion N° 28044.
o Leydel Procedimiento Administrativo General N° 27444,

Ley del Codigo de Etica de la Funcién Ptiblica N° 27815.

¢ Leyde Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022 N° 31365,

» Estatuto de la Universidad Nacional Intercuitural Fabiola Salazar Legula de
Bagua, aprebado medianie Raeselucién 46 Comisién CrganizadsraN® 273-2020-
UNIFSLB/CO de fecha 18 de setiembre del 2020.

 Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Educacidn.

» Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de
Educacian Superior y Técnico-Productiva (PNESTF).

¢« Resolucién Viceministerial N° 009-2022-MINEDU.

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 2°: Justificacién

2.1 Mediante el Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, se apruebaiaPolitica Nacional
de Educacion Superiory Técnico-Productiva (PNESPT), que establece seis (6) objetivos
prioritarios y veiittitrés (23) lineamientos vineulades al 66686 equitative, ala f6rmacisn
integral, a la empleabilidad y la pertinencia, al desempefio docente, a la gestién
institucional, a la gobernanza de la educacién superior y técnico-productiva y el
aseguramiento de la calidad, y a la movilizacion de recursos parala mejora de la calidad
y el desarrollo de la investigacién e innovacidn.

2.2 En la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en sus capftuios de Responsabilidad Social
Universitaria 2, asi como Bienestar Universitario 3, precisa que en las universidades
publicas deben establecer programas de ayuda para que sus estudiantes puedan
cumplir con sus tareas formativas en las mejores condiciones; procurando apoyo en
alimentacién, materiales de estudio e investigacién entre otros.



2.3 En ese contexto, es necesario contribuir con el emprendimiento de aquellos
estudiantes universitarios con intencion de realizar actividades académicas, a través
de pasantias, participaciéfi €fi C6Mgreses, 1616s, participacién en concurses de
investigacion e innovacion, intercambios estudiantiles, entre otros vinculados a dichos
fines.

2.4 La Universidad Nacional Intercultural FabiolaSalazar Leguiade Bagua se encuentra
en pleno proceso de organizacion, esto conlleva a un incremento progresivo de sus
actividades de gestién, respofisabifidad social, académicas v ds investigacion formiativa
lo cual supone que el apoyo a estudiante de pregrado es fundamental impulsario y
desarrollarlo para lograr los objetivos de calidad de la institucion.

Articulo 3°. Finalidad

El presente reglamento tiene como finalidad normar los procedimientos de otorgamiento
de subvenciones econémicas a favor de graduados y estudiantes de pregrado en la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua; participantes en
estancias, pasantias, congresos, cursos, proyectos de investigacion y tesis.

Articulo 4°. Alcance

El presente reglamento es de alcance y de cumplimiento obligatorio por todos los
érganos de gobierno unidades académicas, administrativas, docentes, estudiantes y
graduados de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua;
gue deseen participar y recibir subvencion en estancias, pasantias, congresos, cursos,
trabajos de investigacion y tesis, vinculados con su carrera de formacion profesiond y a
la consolidacién de la misma.

Articulo 5°. Objetivos

5.1 Objetivo General: Establecer los lineamientos para el otorgamiento de
subvenciones econémicas a favor de graduados y estudiantes de pregrado de la
Universidad Nacienal intercultural Fabicta Salazar Leguia de Bagud, para el desarrols
de actividades académicas y de investigacién formativa.

5.2 Objetivos Especificos:

a) Fomentar en los estudiantes y graduados la ejecucién de proyectos de
investigacion cientifica, fecnologica, Rumanistica é infercultural,

b) Establecer que la investigacion es la base fundamental de la actividad
universitaria para un proceso dindmico, multidisciplinario, integrador e
intercultural.

c) Orientar a los estudiantes y graduados el logro de un nuevo conocimiento
cieritifics v tecnol6gics, que permita ¢l desarrolio sostermible v sustentable det
pais y de la regién Amazonas.

d) Establecer los requisitos y obligaciones para el otorgamiento de subvenciones
econdmicas a favor de estudiantes de pregrado y graduados de la Universidad
Nacional Intercuttural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.

€) Redlizar actividades académicas gue contribuyan ala formacion profesiond, asi
como direccionar las actividades de asesoria de tesis en proyectos de
investigacion en el marco de la normativa vigente en la Universidad Nacional



Intercultural Fabiola Salazar lLeguia de Bagua, acorde con las disposiciones
emitidas por MINEDU.

CAPITULO Il
DEFINICIONES BASICAS
Articulo 5°. Glosario

Para efectos del presente documento nomativo, se tienen las siguientes definiciones:

6.1 Actividades académicas sujetas a subvencién: Aquellas actividades que
desarrolia el graduado y estudiante de pregrado, que fortalecen su formacion
académica yque contribuyen ala permanencia y graduscion oportuna, y gue.comprende
a su vez, a las actividades de investigacién formativa.

6.2 Actividades académicas y de Investigacion formativa no sujetas a
subvenciones: Aquellas actividades que contemplan pagos o retribuciones de
cualquier indole por un servicio realizado por el estudiante y/o graduado, asi como
retrilsucién, pags 6 prapinas para practicantss /6 ayudantes de eatedra.

6.3 Estudiantes de pregrado: Aquellos estudiantes que, habiendo concluido los
estudios en el nivel de educacién sectundaria, han aprobado el proceso de admisién a
la UNIFSLB, han alcanzado vacante y se encuentran matriculados en la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.

6.4 Estancia: es la actividad académica cuyo propdsito es que el estudiante ponga en
practica los conocimientos tedricos en un entorno profesional.

6.5 Evento Académico: Actividad de caracter académico de corta duracién tales
como conferencias, seminarios, talleres, cursos especializados y estadias cortas de
fhvestigacion.

6.6 Graduados: Aquellas personas que culminaron sus estudios de pregrado y

cumplieron los requisitos académicos exigidos por la UNIFSLB para la obtencién del
grado de bachiller.

6.7 Pasantia: Es fa vincuiacién def estudiante con ef enforno, en fa que mediante fa
aplicacion de sus conocimientos aporta a la solucién de un problema o necesidad de la
entidad u organizacién a la que se ha vinculado bajo el acompafiamiento académico de
la universidad.

6.8 Movilidad estudiantil: Proceso disefiado parafacilitar la estancia de los alumnos
en ofras instituciones de educacién superior, con el objeto de cubrir un determinado
namero de créditos, ya sea cursando asignaturas aisladas, un semestre completo
y que participen en proyectos de investigacién, todo en el marco de las disposiciones
y normas de la institucion de origen y de lade destino.

6.9 Subvenciones écofiomnticas: Reclirsos qie se oforgan a 16§ gradiados yio
estudiantes de pregrado, para financiar actividades académicas y de investigacién
formativa, asi como para el desarrolio de trabajo de investigacién y/o tesis, segun
corresponda, paracbtener el grado de bachiller y/o tftulo profesional anivel de pregrado.



6.10 Investigacion formativa: Se refiere a la investigacion como herramienta del
proceso ensefianza aprendizaje, su finalidad es difundir informacion existente y
faverecer queé el estudiantie ia icorpore como aprendizaje. Tiene dos caracteristicss
adicionales fundamentales: es una investigacion dirigida y orientada por un docente
como parte de su funcién y los agentes investigadores no son profesionales de la
investigacion, sino sujetos en formacion.

CAPITULO IV
ACTIVIDADES ACADEMICAS PRIORIZADAS
Articulo 7° Actividades académicas y de investigacion.

Las actividades académicas y de investigacion formativa subvencionadas afavor de los
graduados y estudiantes de pregrado se daran en los siguientes casos:

a) Intercambio estudiantil a nivel nacional e internacional.

b) Investigaciones para la obtencion del grado académico de bachiller y titulo
prefesionat.

c) Movilizacién estudiantil, Estancias, pasantias, congresos y cursos.

d) Concursos de investigacién e innovacion formativa en nivel de pregrado.

e) Gastos asociados a la publicacion de articulos en revistas indexadas de
graduados y estudiantes de pregrado.

fy Plan deinnovaciony emprendimiento (lncubadora de empresas).

CAPITULOV

MONTOS MAXIMOS A FINANCIAR POR ACTIVIDAD ACADEMICA Y/O DE
INVESTIGACION PRIORIZADA Y PROYECCION DE GASTO DE MANERA
SEMESTRAL.

Articulo 8°. Fuente de financiamiento.

La fuente de financiamiento para las subvenciones econémicas de Jas actividades
académicas y de investigacion, sera en el marco de laLey N° 31365, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022. Lo cual cubrira el financiamiento de las
siguientes actividades académicas:

« 27 estudiantes para pasantias internacionales.
Articulo 9°. Monto de financiamiento.

El financiamiento para las actividades académicas y de investigacion sera de
la siguiente manera:

a) Pasaritias intemacieriales
El financiamiento se otorgaréd a 10 Estudiantes lideres de la Universidad Naciona
Intercultural Fabiola Salazar Leguiade Bagua, pertenecientes al séptimo y octavo ciclo



académico, de la Escuela Profesional de Negocios Globales, asignandose un monto totsl
de s/. 96 000.00 quienes haran una pasantia a la Universidad Politécnica Tecdmac,
Mexico desde el 24 de septienibre al09 de ctubsre g6l 2022 . 9 estudiantes perteneciantss
al octavo ciclo y primera promocion, de la Escuela Profesional de Biotecnologia,
asignandose un monto total de s/. 109 106.00, para visitas guiadas a los diferentes
laboratorios de la Universidad Pablo de Oiavide de Sevilla Espafia desde el 15 de oclubre
al 15 de noviembre del 2022. 08 estudiantes al séptimo y octavo siglo de superior
académico, de {a Fscuela Profesional de ingenierfa Civil, asignandose un montototd de
s/. 72 000.00 para visitas guiadas a las Facultades, Laboratorios de Ingenierfa Civil de la
Universidad Internacional Uniter de México desde el 24 de septiembre al 09 de octubre
del 2022,

7 ’% Son recursos de la Herramienta de Incentives 2022, Recursos transferides con
7—-\eHecreto supremo 063-2022-EF, acorde Al literal a) del numeral 1 de la Centésima
igésima Sexta Disposicién Final Complementaria de la Ley N° 31365, Ley de
Presupuesto Publico para el Afo Fiscal 2022

Articulc 10°. Rubro financiable.

-Pasajes aéreos nacionales e internacionales
-Alimentacion

-Movilidad local

-Hospedaje

~Seguro medico

-Otros gastos

Articulo 11°. Rendicién de gastos.

Los bensficiarios de ias subvenciones para las diferentes actividades académicas esign
obligados a presentarrendiciéiiecondmica delos gastos oinforme det dreabeneficiaria
o que supervisa la actividad que genere el desarrolio y ejecucién de estas, de acuerdo a
la directiva de rendicion de cuentas vigente, teniendo como fecha limite de presentacion
del informe econémico en fisico yen electrénico 15 dias después de concluida la
actividad. Aquellos que no presenten el informe econémico en la fecha establecida,
quedarén inhabilitados para presentar nuevas posiulaciones con financiamiento
monetario a posteriores concurscs en la UNIFSLB y figuraran en el listado de deudores.

Para efectos delregistro del gasto ptblico, los estudiantes y/o graduados subvencionados
financiados deben adjuntar la correspondiente rendicién de cuentas debidamente foliada,
firmada y revisada las boletas, recibos por honorarios y facturas de los gastos por la
Oficifia de Coritabilidad ¢ Tessrend, y presentar ef infonie econdmics a 1a Direcasn
General de Administracion de la UNIFSLB. Las Tarifas pueden ser exceptuadas del
TUPA.

Ei seguimiento y control de las actividades financiadas, solicitando informes y otros que
acrediten el cumplimiento. En caso de incumplimiento por parte del beneficiario, él sera
pasibie de 1as siguientss sanciones:

a) Amonestacion escritaen caso de no entregar un informe de laactividad dentro del plazo
méximo de 30 dias de haber culminado la investigacion y/o actividad académica
subvencionada.



b) Suspensién de desembolso por incumplimiento de las actividades programadas en los
cronogramas.

¢) Cese de definitivo del desembolso en los siguientes supuestos:

¢ De no iniciar el proyecto y/o actividad académica en un plazo de 30 dias de haberse
otorgado el desemboiso inicial.

e Plagio parcial o total con otros trabajos de investigacion,
« Falsedad y/o falsificacién de documento.
¢ Desvio y/o apropiacion de la subvencion para otros fines.
. @ Incurrir enincumplimiento reiterado de informes.
# Detectarse suplantacion.

d) El benefidario devolvera el total de la subvencién en caso de incumplimiento, esto es,
sin perjuicio de someterse a las sanciones que correspondan a dicha falta.

e) La UNIFSLB, dentro de los controles, verificard la autenticidad de la documentacién
presentada, el cumplimiento de los requisitos y exigencias establecidas parael acceso d
beneficio; en caso de evidenciarse algtin incumplimiento se deja automaticamente sin
efecto la subvencién, iniciéndose los procedimientos administrativos correspondientes
para determinar las responsabilidades administrativas y legales que cotrespondan segun
el caso.

f) En caso de haber sido sancionado por incumplimiento y/o alguna de las causales de
suspension del desembolso, no podra acceder a una nueva subvencién por un periodo
de 3 afios, esto es, sin perjuicio de acreditar el cumplimiento de pago de lasuma de dinero
desembolsada por el beneficio anterior.

Articulo 12°. Proyeccion de gastos.

El gasto aproximado es de s/. 280 831.00 beneficiando a 27 estudiantes de pregrado.

DESCRIPCION| NUMERO DE ESCUELAS PRESUPUESTO
BENEFICIARIOS | BENEFICIADAS AL 2022
Pasantias 27 estudiantes 3 escuelas 280831.00
internacionales ‘ profesionales
TOTAL 280 831.00




CAPITULO VI

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD DE ESTUDIANTES Y GRADUADOS DE
PREGRADO

Intercambio estudiantil a nivel nacional e internacional

Articulo 13, Para ser considerado(a) elegible para Ja subvencién a Intercambio
estudiantil anivel nacional e intemacional, debe cumplircon los siguientes criterios:

L os estudiantes de pregrado que estén cursando el V al (ltimo ciclo de su carrera
Profesional.

+Ser estudiante regular y estar matriculado en el semestre actual, en el que se realiza la
convocatoria.

* Contar con un documento de invitacion o de aceptacién de la Instituciénque lo
acogera.

* No seranelegibles las postulacionesen las que el estudiante tengadeudas pendientes
conla UNIFSLB.

Tesis para la obtencién del Titulo profesional

Articulo 14. Para ser considerado(a) elegible paraia subvenciénainvestigacionespara
la obtencion del titulo profesional, debe cumplir con los siguientes criterios:

*El Proyecto de tesis seré elegible siesta enmarcado en las lineas y sublineas de
investigacion de la. UNIFSLB, priorizando la atencion aios problemas de su entomo.

* E! Proyecio de tesis parala obtencién de titulo profesional es un trabajo de
investigacioén individual.

« Cornitar ¢on &l Proyéects de tedis v desigiacion de asesor aprobads con Resoludorn
Presidencial.

* El asesordel proyecto de tesis deberédestar registradoen el CTIVITAEyel ORCID
del CONCYTEC.

*No serén elegibles las postulaciones en las que el tesistatenga deudas pendientes con
& UNIF8LB o incumplimiento de informes de investigacion.

Movilizacion estudiantil, Estancias, pasantfas, congresos y cursos

Articulo 15. Para ser considerado(a) elegible para la subvencion a movilizacion
estudiantil, estancias, pasantias, congresos y cursos, una postulacién debe cumplir con
{68 siguisntes criteros:

* L.os estudiantes que estén cursando el V hasta el (itimo ciclo de su carrera profesiond,
regulares y que cuenten con matricula vigente.

-Se debe contar conla invitacién, anivel Nacional e Internacional, pararealizar la
Presentacion de resultadosde investigacién (oral, posters, paneles, mesas redondss o
debates) en eventos tales como eongresos, seminarios, simposios, talleres, concursos,
ferias y encuentros.

*Participacion en actividades de capacitacion que contribuyan al desarrolb de
capacidades de investigacion (cursos, talleres, otros eventos especializados)



*No seran elegibles las postulaciones en las que el estudiante tenga deudas pendientes
con la UNIFSLB o informes de investigacion pendientes.

Concursos de investigacion e innovacién formativa en nivel de pregrado

Articulo 16. Para ser considerado(a) elegible para la subvencion de investigacion e
innovacién formativa, la postulacion debe cumplir con los siguientes criterios:

< Los {rabajes de prepuéstas dé investigacién € innevacion formativa para su
aprobacion y financiamiento se enmarcaran en laslineas y sublineas de investigacion
que promueve la UNIFSLB, priorizando la atencién a resolver los problemas de su
entorno.

*Las propuestas de investigacién o innovacién seran presentadas por un equipo de
investigacién, imegrado por tres estudiantes comie MEXIMS.

*Los estudiantes matriculados del V al ultimo ciclo de su carreraprofesional.

El responsable de la propuesta de investigacion no podra participar en esta condicién en
otros trabajos de investigacion e innovacion.

« Las propuestas de investigacion o innovacién deben corresponder a un tema de
aplicacién de alguna asigratura que estén cursandoy que se enmarguen en las lineas
de investigacion de la UNIFSLB. Asi mismo podria ser un tema sobre una problematica
Institucional.

L as propuestas de investigacion e innovacion formativa tendran una duracién méaxima
de hasta 4 meses, segun el tipo de propuesta y deben ser inéditas (no haber sido
publicados por medic impresc .o electrénico).

«Contar con un docente asesor del trabajo de investigacion e innovacién.

*El docente asesor puede ser ordinario o contratado y debera estar

registrado en el CTl VITAE del CONCYTEC y contar conel ORCID.

*No seran elegibles las postulaciones en las que alguno de los miembrosdel equipo de
investigacién tenga deudas pendientescon la UNIFSLB o que tengan informes de
investigacion pendientes.

Publicacion de articulos en revistas indexadas de graduados y estudiantes de
pregrado

Articulo 17. Paraser considerado(a) elegible paralasubvencion, lapostulacion debe
cumplir con los siguientes criterios:

*El articulo de investigacion debe ser el resultado de unaTesis, de una investigacion
formativa o de un trabajo de investigacion.

sEl articuls dé -investigation: debe terier afiliacion exclusiva: dé 18 UNIFSLB.

*Los articulos de graduados y estudiantes de pregrado con unaantigliedad de 2
anos.

-La publicacion debe ser en una revista indexada. de preferencia Scopus, WOS o
Scielo.



Plan de innovacion o emprendimiento (Incubadora de empresas).

Articulo 18. Para ser considerado(a) elegible para la subvencién, la postulacion debe
cumplir con los siguientes criterios:

*Copia dela propuesia de innovacion o emprendimiento, validada por el mentor.

*Las propuestasde innovacion o emprendimiento seran presentadas por un equipo,
integrade ai6 miuchio Porires estudiantes, de {amisma escuéld 6 interdisciplinario.

*Los estudiantes matriculados en el ciclo actual.

*El responsablede la propuestade innovacién o emprendimiento no podra participar
en esta condicion en otras propuestas de este fipo.

«Contar con un docente mentor de la propuesta de innovacién o emprendimiento,
que puede ser ordinario ¢ contratade ¥ teneriniciativa en {emas de innovaddn
o emprendimiento con los estudiantes.

*Las propuestas de innovacion o emprendimientotendrdn unaduracion maxima
de hasta4 meses, segtin el tipo de propuestay deben ser inéditas, creativas y orientadas
a atender necesidades en particular.

CAPITULO VI
PROCESO DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION

Articulo 19. Requisitos para la postulacion:

a) Solicitud para participar en la convocatoria de subvencién para
Intercambio Estudiantil a nivel nacional o internacional

b) Ficha de matricula visada por la Direccién de Escusla,

c) Constancia de ser estudiante regular, visada por la Direccién de Escuela,

d) Documento de invitacién o de aceptacién de la Institucion donde realizara el
intercambio.

e) Presupuesto de la actividad, segun rubros financiables, considerados en el
presente reglamento.

f) Carta de compromiso (formato libre) del estudiante, de cumplimiento de las
actividades académica y de investigacion.

Todos los documentos deben ser presentados por Mesa de Partes virtual de la
UNIFSLB, en formato PDF, dirigido al Vicerpresidenteado de Investigacion.

Articulo 20. Proceso de evaluacion y seleccion:

a) El vicepresidente de Investigacion derivarda los expedientes de los
postulantes a la Direccién del Instituto de investigacion para su evaluacion.
b) La evaluacién de los postulantes para la subvencion de Intercambio Estudiantil
estara a cargo de la Direccién del Instituto de Investigacién en coordinacién con la
Unidad de Investigacién e innovacion.

c) Eljefe de ia Unidad de Investigacién e innovacién, presenta los resuitados de la
evaluaclén a la Direccién de Investigacién, en un plazo de 2 dfas.



d) La Direccion del Instituto de Investigacion eleva la propuesta de
otorgamiento de subvencion al Vicepresidente de investigacion, para su aprobacion
éi Consejo Universitario.

Articulo 21. Criterios de evaluacion:

Los criterios de evaluacion en los que se fundamentara la opinion técnica
son:

+ Relevancia y actualidad del objetive de la actividad con fimes de
investigacion.

« Propuesta del postulante sobre difusion de los resultados de las actividades,
« La actividad realizada tiene potencial de generar experiencias que mejoren
las competencias de los alumnos.

Articulo 22, Publicacion de Resultados:

Los resultados de los beneficiarios de la subvencion seran publicados en los portales
web de la UNIFSLB y a través de su pagina en Facebook, asi mismo seran
comunicados a través de los correos electrénicos de los ganadores.

Articulo 23. Otorgamiento de la Subvencién:

a) El financiamiento para la subvenciéon para el Intercambio Estudiantil, sera
asignado previa firma de un Contrato entre el Presidente de la UNIFSLB vy el
beneficiario de la subvencion.

b} La suscripeidn del contrato se llevara a cabo en un plazo no mayor de 03 dias
habiles, después de haber recibido la opiniéon favorable para la subvencion.

c) La Direccién del Instituto de Investigacion es el 6rgano encargado de realizar el
tramite para el otorgamiento de la subvencién ante la Direccion General de
Administracion de la UNIFSLB, con visto bueno del Vicepresidente de investigacion.

Articulo 24. Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgard la publicacion de la convocatoria, a solicitud de los
interesados de acuerdo con el nimero de vacantes otorgados para cada Escuela
Profesional.

b) De exstir mas de 02 solicitantes para subvencion por Escuela se
procederéd a la evaluacion correspondiente por parte de la Direccion de
Investigacion.

¢) Si el beneficiario renuncia a la subvencién luego de la firma del contrato, el
presidente o quien haga sus veces de la UNIFSLB, anulard el contrato de
subvenciéon mediante Resolucién presidencial, inhabilitandolo para futuros
concursos de subvencion similares.

d) El contrato podra ser resuelto de manera unilateral por la UNIFSLB en los
siguientes casos:

-Si se comprueba omision o alteracion de los datos en la postulacion y/o los
informes.

-Si las actividades no fueran realizadas dentro de la fecha de inicio
programada en el contrato, sin la debida justificacion oportuna.

-Si se destina total o parcialmente el uso del financiamiento para fines distintos
a lo aprobado.



Tesis para la obtencién del Titulo Profesional

Articulo 25. Requisites pard 1a postutacion:

a) Solicitud para participar en la convocatoria de subvencién de Tesis para la
obtencién del Titulo Profesional.

b) Copia fedateada del Grado de Bachiller

c) Copia fedateada de la constancia de egreso, en caso de no ser graduado.

d) Bt Proyecto de Tesis debe ser presemtado en archive digital en formate PDE.
e) Copia de Resolucién presidencial o de Consejo de Facuitad que aprueba el
Proyecto de Tesis y designacién de Asesor.

f) Carta de compromiso dei Asesor del proyecio de tesis.

g) Carta de compromiso deinformar el avance y culminacién del Proyecto de Tesis
& la Direccion de la Unidad de investigacion e Innovacion de la UNIFSLB segin et
cronograma establecido.

h) Caria de compromiso de presentar los resultados de la investigacion
mediante una ponencia en un evento acadéemico o de investigacién organizados
por la UNIFSLB y/o en eventos hacionales y de publicar los resultados en una revista
académica ¢ de especigtidad de la UNIFSLB o en ofra que se le recomiende.

i) El proyecto de tesis debe serredactado utilizando la norma APA, séptima edicién.
j) Presentar copia del CTI Vitae (CONCYTEC) vinculado a ORCID del docente
asesor.

k) Declaracién jurada que indique que el declarante es el autor y que la
investigacion es original y auténlica, firmada por el responsable de la
investigacién y el Asesor.

) Todos los documentos deben ser presentados por Mesa de Partes virtual de
la UNIFSLB, en formato PDF, dirigido a Vicepresidente de Investigacion.

Asticulo 28, Proceso de evaluacion y seleecion;

a) Todo proyecto de tesis debe cumplir el proceso de evaluacién, seleccién,
aprobacion.

b) EIl vicepresidente de Investigacion o quien haga sus veces derivara los
expedientes ele los postulantes a sus respectivas Facultades para su evaluacion.
c) La evaluacion de los Proyeclos de Tesis para subvencion estara a cargo del
jurado evaluador del proyecto de fesis, designado con Resolucién presidencial.

d) El Decano de la Facultad deriva los expedientes a los Jurados evaluadores,
quienes tendran 5 dias habiles para la evaluacién respectiva, bajo responsabilidad.

e) Los 03 proyectos de tesis con ias calificaciones mas altas seran los
ganadores para el otorgamiento de la subvencién.

f)El jurado evaluador emitird un informe sobre los resultados a su decanatura.
g) El Decano o presidente de escuela eleva el informe adjuntando los proyectos
de tesis ganadores a la Direccién del Instituto de Investigacién de la UNIFSLB, para
su tramite respectivo.

h) La Direccion de investigacion eleva la propuesta de otorgamiento de
subvencion a la Vicepresidencia de investigacién, previa aprobacién por el Consejo
de Investigacion, para su aprobacion en Consejo Universitario.



Articulo 27. Criterios de evaluacion:

a) El cumplimiento de los requisitos obligatorios y obtener un puntaje minimo de 14
puites, segiun el formate de evaluacion.

b) No se admitiran empates en los puntajes de evaluacién de los proyectos

de tesis presentados por los postulantes, por lo que el jurado revisor debera dirimir.
c) Las cdlificaciones otorgadas por los jurados seran de caracter inapelable.

Articule 28, Publicacion de Resultados:

Los resultados de la convocatoria del concurso de proyectos de tesis seran
publicados en cada una de las Facultades, el portal web de la UNIFSLB y a través
de su pagina en Facebook, asi mismo seran comunicados por la Direccion de
Investigacién a través de los correos electronicos de los ganadores.

Articulo 29, Otorgamiento de ia Subvencion:

a) El financiamiento de las tesis para optar el Titulo Profesional sera otorgado
previa firma de un contrato de Investigacion Presidente de la UNIFSLB y el
responsable del proyecto de tesis, con sus firmas correspondiente segun
cronograma de gastos para su ejecucion.

b) La suscripcion del contrato se llevara a cabo en un plazoc no mayor de 05 dias
habiles, después de la publicaciéon oficial de los resuitados de la convocatoria
del concurso en la oficina de presidencia de la de la UNIFSLB.

c) El Tesista elaborara su cuadro de necesidades o cuadro presupuestario
mensualizado uiilizando el clasificador por Objeto de Gasto del seclor ptiblico para
el afo 2022, con el apoyo de la Direccion de Investigacion.

d) LaDireccion del Instituto de Investigacion es el 6rgano encargado de realizar
el tramite para el otorgamiento de Ila subvencion ante la Direccion General
de Administracion de la UNIFSLB, con visto bueno del Vicepresidente de
investigacion.

e) El presupuesto asignado para los proyectos de tesis sera de acuerdo a la
certificacion presupuesta otorgada por la- Oficina General de Planificacién y
Presupuesto del ejercicio fiscal 2022,

Articulo 30. Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgard una vez durante el afio 2022, previa difusion y
publicacion de la convocatoria al concurso de proyecto de tesis, asi como la
orientacion a los estudiantes y egresados.

b) Encaso de nocubrirse las vacantes ofertadas para subvencion se podra llamar
a una segunda convocatoria durante el presente afio, aprobada por Consejo
Universitario.

¢) El Plazo de ejecucion del proyecto de tesis para optar el Titulo profesional es
de 6 meses a partir de la firma del contrato, debiendo culminar a mas tardar el 20
de diciembre del 2022. Sin embargo, aquellos trabajos que por su naturaleza
requieran mas tiempo pueden ser ampliados para su culminacion por un tiempo
prudencial y razonable, previa opinién favorable del Direccidn de investigacion
y la conformidad del Vicepresidente de investigacion.

d) Si el seleccionado no firma el contrato debera presentar su renuncia al
financiamiento ante el Vicepresidente de Investigacidn, justificando su decision. Si la



UNIFSLB atribuye que la renuncia no ha sido debidamente justificada, o si el
seleccionado no se comunica, el postulante sera considerado NO ELEGIBLE en
todas ias corvecatorias de ta UNIFSLB por el plaze de un af6 desde 6curide
el hecho.

e) Si el seleccionado renuncia a la subvencion luego de la firma del contrato, el
Presidente de la UNIFSLB, anulara el contrato de subvencién mediante Resolucidn
Presidencial, inhabilitando a Ilos responsables para futuros concursos de
subvencion similares.

f) En caso de detectarse faltas éticas en la presentacion de los requisitos
minimos obligatorios, asi como del proyectode investigacion, éste sera observado
y se actuard de acuerdo con las normas del Reglamento del cédigo de Etica de
Investigacion.

g) El contrate pedra ser disuelto en los siguientes casos:

-Si se evidencia omision, alteracion de los datos o falsedad de cualquier
documento ostentado en la postulacion o los informes presentados durante el
desarrollo de la investigacion o la propuesta.

« Si no se inician actividades dentro de los 15 dias luego suscrito el contrato: sin
justificacion previa de su asesor y admitida por la Unidad de investigacion.
«Si se evidencia el uso de los recursos monetarios en actividades distintas a las
consideradas en el proyecto de investigacion o propuesta refrendadas en el
contrato.

* Si hay un incumplimiento de manera reiterada con las recomendaciones
efectuadas por el asesor y la Direceidn de lnvestigacion de ja UNIFSLB.

*Si se incumple con la presentacion de los informes en los plazos
establecidos sin justificacion probada e informada de manera formal y oportuna a
la Direccién de investigacion de su facultad y la Vicepresidencia de investigacién de
la UNIFSLB.

Si hay eualquier incumplimiento a las obligaciones establecidas en e} contrato
y las normas de la UNIFSLB aplicables para el caso.

Movilidad académica, Estancias, Pasantias, Congresos y Cursos

Airticulo 31. Requisitos para la postulacion

Para el Programa Movilidad Académica, son elegibles los/las estudiantes que
cumplen con las siguientes condiciones:

1. Estar matricuiado en cinco (5) asignaturas como minimo durante el ciclo
académico respective.

2. Haber cursado al menos seis (6) ciclos lectivos consecutivos.

3. No estar en cumplimiento de una sancién disciplinaria al momento de la movilidad
y no haber sido sancionado anteriormente por una falta gravisima, de acuerdo con
el Reglamento Disciplinario de la UNIFSLB.

4. Presentar la solicitud dentro del plazo de la convocateria, junto con la
documentacion que acredite las demés condiciones exigibles y que se establezcan
en cada caso.



Articulo 32.- De salir ganador, el estudiante o pasante debera preparar los
siguientes requisitos adicionales:

sCarta de postulacién (deé 16s pasantes)

*Copia de pasaporte vigente al momento de ia aplicacion

*Curriculum vitae (debera contener historial laboral o académico, domicilio completo
incluyendo cédigo postal, estado civil, numero de teléfono celular y direccion de
correo electrénico)

«Carta de compromise {se ercuentra anexado af presente reglamento)

*Carta de autorizacién notarial (en caso de estudiantes menores de edad)
*Documento Nacional de Identidad

*Carnet universitario

*Otros que se acuerden

Articulo 33.- Para la asignacién de vacantes para estudiantes por la modalidad de
convenios, serd propuesta por el Coordinador de Facultad, en estricto orden de
mérito equitativamente proporcional de estudiantes mestizos y originarios, de
-\e\ preferencia de los Ultimos semestres, informe actualizado que deberé ser remitido
€/ por la Unidad de Registro y Archivos Académicos.

En caso de no contar con el nimero de estudiantes originarios para el total del
presupuesto ofertado, se seleccionard estudiantes mestizos en estricto orden de
mérito del rendimiento académico.

Articulo 34.- No seran considerados en la propuesia de movilizacion de
estudiantes, aquellos que hayan sido sancionados, o tengan procesos pendientes,
con resolucién de inicio de Proceso Administrativo Disciplinario por fa presunta
Comision de una falta.

Articulo 35: Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgard una vez durante el afio 2022, previa difusion y
publicacién dela convocatoria.

b) En caso de no cubrirse las vacantes ofertadas para subvencién se podra llamar
a una segunda convocatoria.

c) El Plazo de ejecucién a mas tardar sera el 20 de diciembre del 2022.

d) Si el seleccionado no firma el contrato debera presentar su renuncia al
financiamiento ante la vicepresidencia académica, justificando su decision. Si la
UNIFSLB atribuye que la renuncia no ha sido debidamente justificada, o si el
seleccionado no se comunica, el postulante sera considerado NO ELEGIBLE en
todas las convocatorias de la UNIFSLB por el plazo de un afio desde ocurrido
el hecho.

e) Si el seleccionado renuncia a la subvencion luego de la firma del contrato, el
Presidente de la UNIFSLB, anularéd el contrato de subvencién mediante Resolucion
Presidencial, inhabilitando a los responsables para futuros concursos de
subvencién similares.

f) El contrato podra ser disueito en los siguientes casos:

*Si hay cualquier incumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato
y las normas de la UNIFSLB aplicables para el caso.



investigacion e innovacion formativa en nivel de pregrado
Articilo 36. Requisites para ia Pestulacion:

a) Solicitud de subvencién para investigacion e innovacion formativa
presentada por el Investigador responsable.

b) El trabajo de Investigacion e innovacién formativa debe ser presentado en archivo
digitat ert PDF.

c) Ficha de matricula vigente visada por la Direccién de Escuela

d) Carta de compromisc del Asesor del trabajo de investigacién o innovacién
formativa.

e) Hoja de Vida actualizada del docente asesor con registro de CTl Vitae del
CONCYTEC.

f) El Trabajo de investigacion e innovacion formativa debe serredactado utilizando
la Norma APA, séptima edicion.

\ g) Carta de compromiso de informar el avance vy culminacién del trabajo de
investigacién e innovacién formativa.

h} Declaracién jurada que indique los declarantes son los autores y gue la
investigacion es original y auténtica, firmada por todos los miembros de! equipo
de investigacion y el Asesor si fuera el caso ambiguo.

Articulo 37. Proceso de evaluacion y seleccién

a) Todo proyecto dé ifivéstigacion é inficvacion formativa debe cumiplir e procese
de evaluacion, seleccién a cargo del Vicepresidente de Investigacion a través del
Instituto de investigacién de la UNIFSLB.

b) Ei Vicepresidente de investigacion derivara los expedientes de los postulantes a
la Direccion del Instituto de Investigacién para su evaluacion.

€ El jurade ests integrade per fres docentes (presiderite, seerétaris v voca)

de la UNIFSLB o externos con experiencia en investigaciéon, preferentemente
registrados en RENACYT- CONCYTEC, designado por el Director de la Unidad de
Investigacion y aprobado con acto resolutivo de la Vicepresidencia de investigacion.
d) Los Jurados evaluadores-tendran 5 dfas habiles para la evaluacioén.

€) Bt jurade evaluadar eritird ur informe sobre los resultados det coneurse dirigide
al vicepresidente de investigacion, quien o elevara al Consejo de Investigacién
para su tratamiento y ratificacion.

f) EI Director del Instituto de Investigacién, eleva la propuesta para el
otorgamiento de subvencién = al \Vicepresidenie de Iinvestigacién para su
aprobacién en Consejo Universitario.

g) Los 10 trabajos de investigacién e innovacién formativa de cada Carrera
Profesional con las cdlificaciones mas altas seran los ganadores para el
otorgamiento de la subvencion.

Articulo 38. Criterios de evaluacién:

a) El cumplimiento de los requisitos obligatorios del equipo investigador y obtener
un puntaje minimo de 14 puntos, segun el formato de evaluacion.

b) En caso de existir empates en las tltimas posiciones del orden de méritos



el jurado evaluador debera dirimir sobre los ganadores.
¢) Las calificaciones otorgadas por los Jurados seran de caracter inapelable.

Articulo 39. Publicacion de Resultados:

Los resultados del concurso de proyectos de investigacion e innovacion formativa
seran publicados en los portales web de la UNIFSLB y a través de su pagina en
Facebook, asi mismo seran comunicados a través de los correos electrénicos de
{os garadaores.

Articulo 40. Otorgamiento de la Subvencion:

a) El financiamiento para los proyectos de investigacibn e innovacion
formativa de pregrado sera otorgado previafirma de un Contrato de Investigacion
entre el Presidente de la UNIFSLB y el responsable det trabajo de investigacién e
innovacion formativa.

b) La suscripcion del contrato se llevara a cabo en unplazo no mayor de 05 dias
habiles, después de la publicacion oficial de los resultados de la convocatoria del
concurso en la oficina del Presidente de la UNIFSLB.

cy La Direccion del Instituto de Investigacion es el drgano encargado de
realizar el tramite ante la Direccion General de Administracion de la UNIFSLB, con
visto bueno del Vicepresidente de investigacion.

d) El Investigador responsable elaboraré su cuadro de necesidades utilizando el
clasificador por Objeto de Gasto del sector piblico para el afio 2022, con la revisién
de la Unidad de investigacion.

e) El presupuesto asignado para los proyectos de investigacion e innovacion
formativa sera de acuerdo con la certificacion presupuestal otorgada por la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto del ejercicio fiscal 2022.

f) La Direccién de Instituto de Investigacion podra solicitar la suspension de
los desembolsos para la investigacion en los siguientes cases:

«Si se constata incumplimiento total o parcial de las obligaciones contenidas
en el Contrato de financiamiento de Investigacidn, el equipo de investigacion
formativa, estara obligado a hacer la devolucidn total del financiamiento recibido.

Articulo 41, Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgara una vez durante el afio 2022, previa difusiény
publicacion de la convocatoria al concurso de Trabajos de investigacion e innovacion
formativa, asi como la orientacion a los estudiantes de pregrado.

b) En caso de no cubrirse las vacantes ofertadas para subvencion se podra
llamar a una segunda convocatoria durante el presente afio.

c) El Plazo de ejecucion del trabajo de investigacion e innovacion formativa de
pregrado, es de 4 meses a partir de la firma del contrato, debiendo culminar a
mas tardar el 20 de Diciembre del 2022. Sin embargo, aquellos trabgjos que por
su naturaleza requieran mas tiempo pueden ser ampliados para su culminacién
por un tiempo prudencial y razonable, previa opinion favorable del Vicepresidente
de Investigacion.

d) Si el seleccionado no firma el conftrato debera presentar su renuncia al
financiamiento ante la vicepresidencia de investigacion, justificando su decision. Si
la UNIFSLB atribuye que la renuncia no ha sido debidamente justificada, o si el



seleccionado no se comunica, el postulante sera considerado NO ELEGIBLE en
todas las convocatorias de la UNIFSLB por el plazo de un afio desde ocurrido
&f Hecheo.

e) Si el seleccionado renuncia a la subvencién luego de la firma del contrato, el
presidente de la UNIFSLB, anulara el contrato de subvencion mediante Resolucion
presidencial, inhabilitando a los responsables para futuros concursos de
subvencion similares.

f) Bn caso de detectarse faltas éticas en la presentacién de los requisitos
minimos obligatorios, asi como del Trabajo de investigacién e innovacién formativa,
éste serd observado y se actuard de acuerdo a normas del Reglamento del
cédigo de Etica de Investigacion.

El contratc podra ser disuelto en los siguientes casos:

r 8i se ewidencla omisidn, siterscidon de los daios ¢ falsedad de cuslquier
documento ostentado en la postulacién o los informes presentados durante el
desarrollo de la investigacion o la propuesta.

* Si no se inician actividades dentro de los 15 dias luego suscrito el contrato; sin
justificacién previa de su asesor y admitida por la Unidad de investigacién.

+ 5t se evidencia el uso de los recursos monetarios en actividades distintas a las
consideradas en el Trabajo de investigacién e innovacién formativa o propuesta
refrendadas en el contrato.

*Si se incumple con la presentacion de los informes en los plazos
establecidos sin justificacién probada e informada de manera formal y oportuna
a la Vicepresidencia de Investigacién de la UNIFSLB,

* Si hay cualquier incumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato
y las normas de la UNIFSLB aplicables para el caso.

Publicacion De Articulos Clentificos En Revistas Indexadas De Graduados Y
Estudiantes De Pregrado

Articulo 42. Requisitos de Postulacion:

a) Solicitud de subvenciéon para publicacion de artlculd cientifico presentada por
el Investigador responsable, segtin modelo.

b) Ser autor o coautor del articulo de investigacion a pubiicar con afiliacion
exclusiva a la UNIFSLB.

¢) Copia del manuscrito a publicar.

Articulo 43. Proceso de evaluacion y seleccion

a) El vicepresidente de investigacion recepcionara los expedientes.

by La evaluacitn estara acarge dejurado evaiuador, integrade por tres docentes
(presidente, secretario y vocal) de la UNIFSLB o externos, apropuesta de
vicepresidencia de investigacion, aprobado con acto resolutivo.

c) El jurado evaluador emitirda un informe sobre los resultados del concurso
dirigido a vicepresidencia de investigacion para su tratamiento, ratificacién y
aprobacién.



Articulo 44. Criterios de evaluacion:

a) El cumplimiento de los requisitos obligatorios y obtener un puntaje igual o mayor
a 61 puites, segin €l formiate de evaluacion.

b) No se admitiran empales en los puntgjes de evaluacion de los trabgjos de
investigacién e innovacion formativa presentados por los postulantes, por lo que el
jurado evaluador debera dirimir.

c) Las cdlificaciones otorgadas por los Jurados seran de caracter inapelable.

Articulo 45, Publicacion de Resultados:

Los resultados del concurso seran publicados en los portales web de la UUNIFSLB
y a través de su pagina en Facebook, asi mismo seran comunicados
a través de los correos electronicos de los ganadores.

Articulo 46. Otorgamiento de la Subvencién:

a) El financiamiento para los proyectos de investigacion e innovacion formativa
de pregrado seraotorgado previafirma de un Contrato de Investigacion entre el
Presidente de la UNIFSLB y el responsable del trabajo de investigacién e innovacién
formativa.

b) La suscripcién del contrato se lievara a cabo enun plazo no mayor de 05 dias
habiles, después de la publicacién oficial de los resultados de la convocatoria del
concurso en la oficina del Presidente de la UNIFSLB.

c) La Direccion del Instituto de Investigacion es el drgano encargado de
reatizar el tramite ante la Direccion Generat de Administracién de la UNIFSLB, con
visto bueno del Vicepresidente de investigacién.

d) El presupuesto asignado para los proyectos de investigacion e innovacion
formativa sera de acuerdo con la certificacién presupuestal otorgada porla Oficina
General de Planificacion y Presupuesto del ejercicio fiscal 2022.

Articulo 47. Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgara a partir de la publicacion de la convocatoria hasta el
titimo dia de noviembre.

b) El Plazo de aceptacion por la revista, debe ser a mas tardar el 20 de
diciembre del 2022,

c) En caso de detectarse faltas éticas en la presentacion de los requisitos
minimos cbligatorios, éste sera observado y se actuard de acuerdo a normas
del Reglamento del cédigo de Etica de Investigacion.

El contrato podra ser disuelto en los siguientes casos:

*Si se evidencia omision, alteracion de los datos o falsedad de cualquier
documento ostentado en la postulacion.

« Si se evidencia el uso de los recursos monetarios en actividades distintas a las
consideradas en el beneficio otorgado.

* Si hay cualquier incumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato
y las normas de la UNIFSLB aplicables para el caso.



Plan De Innovacion O Emprendimiento

Articulo 48. Requisitos de postulacién

a) Solicitud de inscripcion, presentada por el responsable de la actividad de
innovacién o emprendimiento.

b) Ficha de matricula vigente visada por la Direccién de Escuela.

c¢YEl plan o propuestda de inrevacién ¢ emprendintento serd presentadea s archive
digital en PDF.

d)Carta de compromiso del Mentor del plan o propuesta de innovacion o
emprendimiento.

e) Hoja de Vida actualizada del docente mentor con registro de CT1 vitae del
CONYTE y ORCID.

f) El plan o propuesta de innovacién o emprendimiento debe ser redactado de
acuerdo ala Norma APA, séptima edicion.

g) Carta de compromiso de informar el avance y culminacién del plan o
propuesta de innovacion o emprendimiento.

h} Carta de compromiso de honor firmada por todos los miembros detl equipo de
innovacién o emprendimiento de presentar los resultados mediante una ponencia
en un evento académico a nivel local o nacional.

i)Declaracion jurada que indique los declarantes son los autores y que Ia
innovacion o emprendimiento es original y auténtica, firmada por todos los
miembros del equipoy el Menior si fuerael caso.

Articulo 49. Proceso de evaluacién y seleccion:

a) Todo plan o propuestade innovacion o emprendimiento debe cumplir el proceso
de evaluacion, seleccién y aprobacién, que estara a cargo del Vicepresidente de
investigacién de la UNIFSEB.

b) La evaluaciéon de los planes o propuestas de innovacion o emprendimiento,
estara a cargo de un jurado evaluador, integrado por tres docentes (Presidente,
secretario y vocal) de la UNIFSLB o externos con experiencia en innovacion o
emprendimiento, preferentemente registrados en RENACYT - CONCYTEC
designados con acto resolutivo de la vicepresidencia de investigacion.

c) Vicepresidencia de investigaciéon, entrega a los jurados evaluadores, quienes
tendran 3 dfas hdbiles para la evaluacién y presentacién de informe respectivo.

d) Las 03 propuestas de innovacién o emprendimiento de cada Escuela Profesional
con las calificaciones mas altas serédn los ganadores para el otorgamiento de la
subvencion.

e) El jurado evaluador emitira un informe sobre los resultados del concurso dirigido
a vicepresidencia de investigacion para su tratamiento, ratificacion y aprobacion con
acto resolutivo.

Articulo 50. Publicacién de Resultados:

Los resultados del concurso de planes o propuestas de innovacién o emprendimiento
serdn publicados en los portales web de [a UNIFSLB y a través de su pagina en
Facebook, asi mismo seran comunicados a través de los correos electrénicos de los
ganadores.



Articulo 51. Otorgamiento de la Subvencién:

a) El financiamiento para los planes o propuestas de innovacién o emprendimiento
gerd eotergads previa firma de un  Cortrate de subvencién delt desarrelic
del plan o propuesta entre el presidente de la UNIFSLB y el responsable del plan
0 propuesta.

b) La suscripcion del contrato se flevara a cabo en un plazo no mayor de 05 dias
habiles, después de la publicacion oficial de los resultados de la convocatoria
det concursa en {a cficina del presidencia de la de UNIFELB.

c) El Investigador responsabie elaborara su cuadro de necesidades o cuadro
presupuestario mensualizado utilizando el clasificador por Objeto de Gasto del
sector plblico para el afic 2022, con la revisién de la Direccién de Incubadora de
empresas.

d) El presupuesto asignado para los equipas responsables det plan o propuesta
de innovaciéon o emprendimiento sera de acuerdo a la certificacion presupuestal
otorgada por la Oficina General de Planificacién y Presupuesto del ejercicio fiscal
2022.

e) La Vicepresidencia de investigacién podra solicitar la suspension del desembolso
en los sigtuientes casos:

\Si se constata incumplimiento total o parcial de las obligaciones contenidas
en el Contrato de financiamiento de plan o propuesta de Innovacion o
emprendimiento, el equipo responsable estd obligado a hacer la devolucion total
del financiamiento recibido.

Articulo 52. Periodicidad del Beneficio y Penalidades:

a) El beneficio se otorgard una vez durante el afio 2022, previa difusion y
publicacion de la convocatoria al concurso de planes o propuestas de innovacion
o emprendimiento, as{ como la orientacion a los estudiantes de pregrado.

b) En case de no cubrirse las vacantes ofertadas para subvencion se podra llamar
a una nueva convocatoria durante el presente afio, aprobada por Consejo
Universitario.

c¢) El Plazo de ejecucion del plan o propuesta de inhovacién o emprendimiento,
es de hasta 4 meses a partir de la firma del contrato, teniendo en cuenta que este
periedo ne sobrepase el 20 de Diciembre del

2022,

d) Si el responsable del equipo seleccionado no firma el contrato debera
presentar su renuncia al financiamiento ante la Vicepresidencia de Investigacion,
justificando su decision.

e) Si el equipo seleccionado renuncia ala subvencion luego de la firma del
contrato, el Presidente de la UNIFSLB, anulara el contrato de subvenciéon mediante
Resolucion Presidencial, inhabilitando a los responsables para futuros concursos de
subvencion similares.

f)En caso de detectarse faitas éticas en la presentacién de los requisitos minimos
obligatorios, asi como del plan o propuesta de innovacion o emprendimiento,
éste sera observado vy se actuarda de acuerdo a normas del Reglamento delcodigo
de Etica de Investigacién.

El contrato podra ser disuelto en los siguientes casos:



» Si se evidencia omisién, alteracién de los datos o falsedad de cualquier
documento ostentado en la postulacidon o los informes presentados durante el
desarrclic det pian 6 repuesta dé INHEVAGISN 6 emprendimients.

* Si no se inician actividades dentro de los 15 dias luego suscrito el contrato;
sin justificacion previa del responsable y/o mentor del equipo y admitida por la
Direccion de Incubadora de empresas.

» Si se evidencia el uso de los recursos monetarios en actividades distintas a las
consideradas en {os planes o propuestas de inrovacion o emprendimiento
refrendadas en el contrato.

* 8i se incumple con la presentacion de los informes en los plazos
establecidos sin justificacién probada e informada de manera formal y oportuna a
la Direccion de Incubadora de Empresas de la UNIFSLB.

# 8i hay cualquier incumplimiento a las obligaciones establecidas en et
contrato ylas normas dela UNIFSLB aplicables para el caso,

CAPITULO VIII
PROCESO DE MONITOREQ Y SEGUIMEINTO

Tesis para la obtencion del Titulo Profesional

Asticulo 5§3. Proceso de Moniloreo y seguimienio;

a) Una vez suscrito el contrato y asignado el financiamiento, se lleva a cabo el
proceso de seguimiento y monitoreo que estard a cargo del asesor del Proyecto de
tesis, en coordinacién con la Direccién del Instituto de Investigacion, y que tiene por
objeto supervisar el cumplimiento de la ejecucién fisica, desempefio y progreso del
mismo.

b) El tesista con el visto bueno del asesor presentara el informe técnico- financiero
del avance y culminacién del proyecto de tesis a la Direccién del Instituto de
investigacion para su evaluacion; el informe de avance al

50% del tiempo cronogramado y el informe final.

c) Los casos de monitoreo y seguimiento no contemplados en el presente
reglamento serén tratados en el Consejo de Investigacibn o el Consejo
Universitario seglin sea el caso.

Articulo 54. Obligaciones del Asesor:

El asesor realiza un monitoreo y seguimiento permanente de los proyectos de
ifivesfigacion segiin &l ¢aso, para él corfecto desarrolic dé 10§ mismos, fiadiaiile
la realizacion de las siguientes actividades:

a) Entrevista y coordinacién con el tesista que realiza la investigacion sobre las
fortalezas y debilidades que ocurren en el desarrollo del proyecto.

b) Seguimiento de los avances del desarrollo de la investigacion segin el
cronograma establecide en el proyecto.

c) Brinda sugerencias y recomendaciones para la mejora y el buen
desarrolio y finalizacion de la investigacion.



d) Evalua el informe final de la investigacion.

Afticulo 55. Obligacicnes del Tesistal

a) Firmar el contrato de Investigacion.

b) Presentar el informe técnico-financiero, administrativo y contable segin las
normas vigentes de la UNIFSLB, con el visto bueno del docente asesor.

c) Ejecutar el proyecto de tesis y presentar el informe final en el plazo
establecido, de acuerdo a lo estipulade e el contrate de investigacion.

d) En caso que el tesista no pueda cumplir con los plazos establecidos para la
presentacion de los informes, deberan solicitar la ampliacion o prorroga antes
del plazo de finalizacion del proyecto de tesis, para su respectiva evaluacion.

e) Garantizar el cumplimiento de todo lo estipulado en el contrato. El financiamiento
otorgado por la UNIFSLB deberd utilizarse para cubrir estrictamente o acordads.
g) Participar de manera presencial o virtual en el taller de induccién u

| ofros.

h) Informar a Direccién de investigacion- UNIFSLB dentro del plazo de 48
horas en caso surja algin problema que pueda afectar el cumplimiento de lo
estipulado en et contrato

i} Devolver a la UNIFSLB los montos no gastados.

j) Participar en un evento de difusion de los resultados en forma de conferencia
y/o feria de investigacion organizados porla UNIFSLB.

k) El Informe Final de Resultados (IFR) estd conformado por el informe
téenico y el informe financiero. lLa aprobacion del IFR estd sujeta al
levantamiento de observaciones por parte del tesista.

[) El Tesista debe cumplir con el Cédigo de Etica de la Investigacion de la
UNIFSLB.

Articulo 58. Del Informe Final del Proyecto de Tesis

a) El Tesista debe presentar tres ejemplares anillados yuna copia en version
digital al correo de vicepresidencia de investigacion, el informe final de Tesis, con
el visto bueno del asesor a la Direccién del Instituto de Investigacion en el plazo
establecido en el contrato de investigacién, de acuerdo a la estructura.

b) El informe final sera sustentado por el tesista en un evento de investigacion
organizada por L.a Direccion de Investigacion de la UNIFSLB.

c) El jurado realizara las observaciones al informe final las cuales deberdn ser
levantadas y presentadas en un plazo maximo de siete dias a la Direccion de
Investigacion de la UNIFSL, adjuntando dos ejemplares empastados y una copia
en version digital (CD).



Participacion en Estancias, Pasantias, Congresos y Cursos

Artictlo 57. Proces6 de Moniteres y seguimiests:

a) Una vez suscrito el contrato y asignado el financiamiento, se lleva a cabo el
proceso de seguimiento y monitoreo que estard a cargo de la Unidad de
Investigacion e Innovacién, quien coordinard con el Vicepresidente Académico
sobre la cuiminacion de la participacion del beneficiario al evento.

by Garartizer ¢l cumplimientc de tode lo estipuladc en e comtrate. Ef
financiamiento otorgado por la UNIFSLB deberé utilizarse para cubrir estrictamente
lo acordado.

c) Al término de la Estancia, Pasantia, Congreso o Curso, e! beneficiario
presentard un informe sobre su participacioh comoc ponente en el evento,
{formate libre), asf como la censtancia o ceriificade clergado por la nstitucion
organizadora.

d) Para elcaso delas Estancias yPasantias el beneficiario presentara un informe
sobre los resultados de las aclividades desarrolladas durante su permanencia en
la Institucién y una constancia emitida por la Institucién.

Articulo 58. Obligaciones del Estudiante beneficiario:

a) Asistir al 100% al congreso, curso y otros en forma virtual

b) Presentar los resultados de la investigacion en el evento, absolver las
preguntas y argumentar técnicamente los resultados de su investigacién.

) Representar a la UNIFSLB en todas sus presentaciones

d) Utilizar el logo de la UNIFSLB en todas sus presentaciones y actividades

e) Hacer constar en formay lugar visibles el patrocinio de la UNIFSLB a

través del logo de la UNIFSLB en toda documentacion relacionada a las actividades,
incluyendo afiches, tripticos, notas de prensa v avisos periodisticos, memorias ©
restimenes de ponenclas; posters; ete: La LUNIFSLB autorizard y olorgard los
logotipos necesarios al seleccionado para estos fines.

f) En el caso de Estancias y pasantlas, el estudiante debe cumplir con los
compromisos del Plan de actividades, seguimiento y evaluacion.

Concursos de investigacién e innovacién formativa en nivel de pregrado

Articulo 58. Proceso de Monitorso y seguimiento:

a) Una vez suscrito el contrato y asignado el financiamiento, se lleva a cabo el
proceso de seguimiento y monitoreo que estara a cargo de la Direccién de la Unidad
de Investigacién de las Facultades, en coordinacién con el asesor del Trabajo de
investigacion e innovacion formativa y que tiene por objeto supervisar el
cumplimiento de la ejecucién fisica, el desempefio y progreso del mismo.

b) El Asesor del trabajo de investigacién e Innovacion realizara el monitoree

y supervision de la investigacion, asi como evaluara los informes técnico

- financieros de avance del proyecto y del informe final.

c) Los miembros del equipo de investigacion, con el visto bueno del Asesor
presentaran el informe técnico - financiero de avance y de finalizacién a la Direccion
de investigacion.



d) Los informes técnico-financieros de investigacion, en caso de tener observaciones
seran devueltos por la Direccion de Investigacion al investigador principal del

e) Los casos de monitoreo y supervision no contemplados en la presente norma
seran tratados en el Consejo de Investigacion o el Consejo Universitario seglin sea
el caso.

Articule 60. Obligacicries del Aseser:

El asesor realiza un moniforeo y seguimiento permanente de los trabajos de
investigacioh e innovacion formativa correspondientes segin el caso, para el
correcto desarrolio de los mismos, mediante la realizacion de las siguientes
actividades:

ay Entrevista y coordinacion con los estudiantes que Hlevan a cabo la
investigacion e innovacion sobre las fortalezas y debilidades que ocurren en el
desarrollo del proyecto de investigacion formativa.

b) Brinda sugerencias y recomendaciones para la mejora y el buen desarrollo
y finalizacién de la investigacion.

c) Seguimiento de los avances del desarrolio de la investigacion e innovacién
segun el cronograma establecido en el trabajo de investigacion.

d) Evalia el informe final del trabajo de investigacion e innovacion
formativa.

Articulo 61, Obligaciones del Investigador:

a) El investigador responsable del trabajo de investigacién e innovacion formativa.
debe firmar el contrato de Investigacion. ElI ftitular y

responsable del trabajo de investigacion e innovacion es el estudiante universitario
de la UNIFSLB.

b) El investigador responsable del trabalo de investigacién e innovacién formativa
debera presentar el informe técnico-financiero y administrativo y contable de
acuerdo con normas vigentes de la UNIFSLB, con la conformidad del docente
asesor.

¢) Ejecutar el trabajo de investigacion e innovacion formativa y presentar el informe
final en el plazo establecido, de acuerdo a lo estipulado en el confrato de
investigacion,

d) En caso que el equipo investigador no pudiera cumplir con los plazos
establecidos para la presentacion de los informes, deberén solicitar la ampliacion
o prérroga antes del plazo de finalizacién del trabajo de investigacién e innovacién
formativa, para su respectiva evaluacion.

e) Informar oportunamente ala Direccion de Investigacion de la UNFSLB cualquier
cambio en suinformacion de contacto.

f) Garantizar el cumplimiento de todo lo estipuladoc en el contrato. El
financiamiento otorgado por la UNIFSLB deberéa utilizarse para cubrir estrictamente
lo acordado.

g) Participar de manera presencial o virtual en el taller de induccién u otros.

h) Devolver a la UNIFSLB los montos no gastados.

i) Participar en un evento de difusion de los resultados en forma de conferencia
y /o feria de investigacion, si la UNIFSLB lo requiere.



i) El equipo investigador debe cumplir con el Cédigo de Etica de Ia
Investigacion de la UNIFSLB.

Articulo 62. Del Informe Final del trabajo de Investigacion e innovacién formativa
a) El investigador responsable debe presentar tres ejemplares anillados y unacopia
en versi6n digital (CD) o enviar al correo de ia Direccion de Investigacién, el informe
final del frabgj6 dé investigacién ¢ inrovacién formatva, con 6l ists bueno def
asesor, a la Direccién del Instituto de Investigacion en el plazo establecido en el
contrato de investigacion.

b) El Investigador responsable debe presentar el cierre y liquidacién del trabajo de
investigacion e innovacidn para su revisién y conformidad de las instancias
respectivas.

c) El informe final serd sustentado por ios miembros del equipc de
investigacion en un evento de investigacién organizada por Ila Direccion de
Investigacion de la UNIFSLB, ante un jurado evaluador designado por el
Vicepresidente de Investigacién y el Instituto de Investigacion.

d) B jurado realizarg las observaciones al inforime finat las cusles deberan ser
levantadas y presentadas en un plazo méximo de siete dfas a la Direccidon de
investigacion, adjuntando dos ejemplares en fisico y una copia en version digital
{CD).

Actividades de innovacién o emprendimiento

Articulo 63. Proceso de Monitoreo y seguimiento:

a) Una vez suscrito el contrato y asignadc el financiamiento, se llevara a cabo
el proceso de seguimienio y moniforeo que esfard a cargo de fa Direccion de
Investigacion, con el proposito de supervisar el cumplimiento de las funciones
asumidas por el responsable, asl como de su desempefio.

b) Direccion  Investigacion realizard la Induccion de los equipos de
emprendimiento e innovacion.

€} Bl equipe seleccionads presentars un informe & 18 mitad v & finat de a8
actividades desarrolladas.

Articulo 64. Obligaciones del Mentor:

El mentor realiza un monitoreo y seguimiento permanente de los planes de
inrovacion ¢ emprendimients correspondientes segin el case, para el corrects
desarrolic de los mismos, mediante la realizacion de las siguientes
actividades:

a) Entrevista y coordinacion con los estudiantes que llevan a cabo el plan de
innovacion o emprendimiento sobre las fortalezas y debilidades que ocurren en
el desarrolio.

b) Brinda sugerencias y recomendaciones para la mejora y el buen
desarroilo y finalizacién del plan.



c) Seguimiento de los avances del desarrollo del plan de innovacion o
emprendimiento segun el cronograma de trabajo.
d) EvalGa ef informe final del plan dé inhovacion 6 emprendimiento.

Articulo 65. Obligaciones del Emprendedor:

a) El estudiante responsable del plan de innovacién o emprendimiento debe firmar
el contrato de desarrollo.

by Et responsable del plan de inmovacién 6 emprendimients deberd
presentar el informe técnico-financiero y administrativo y contable de acuerdo con
normas vigentes de la UNIFSLB, con la conformidad del docente tutor.

c) Desarrollar un plan innovacion o emprendimiento y presentar el informe final en
el plazo establecido, de acuerdo a lo estipulado en el contrato.

d)y En case gue el equipo emprendedar n~o pudiera cumplir con los plazes
establecidos parala presentacion de los informes, deberan solicitar la ampliacién
o prorroga antes del plazo de finalizacién del trabajo, para su respectiva evaluacién.
e) Informar oportunamente a Direccion de Investigacion cualquier cambio en
su informacién de contacto.

f) Garantizar et cumplimienio de tedo lo estipuylado en et contrato, El
financiamiento otorgado poria UNIFSLB debera utilizarse para cubrir estrictamente
lo acordado.

g) Participar de manera presencial o virtual en el taller de induccion u otros.

h) Informar a la Direccion de Investigacién dentro del plazo de 48 horas en caso surja
algin problema gque pueda asfectar el cumplimiento de lo estipulado en el
contrato

i) Devolver a la UNIFSLB los montos no gastados.

j) Participar en un evento de difusion de los resultados en forma de conferencia
ylo feria de investigacion, si la UNIFSLB lo requiere.

k) El equipo investigador debe cumplir con el Coédigo de Elica de la
Investigacion de la UNIFSLB.

Articulo 66. Del Informe Final del plan de innovacion o emprendimiento

a) El responsable debe presentar tres ejemplares anillados yuna copia en version
digital (CD) o enviar al correo de la Direccion de Investigacion, del informe final del
plan de innovacién o emprendimiento, con el visto bueno del Mentor, a la Direccién
de investigacion en el plazo establecido en el contrato.

b) El informe final seréd sustentado por los miembros del equipo de innovaciéon
o emprendimiento en un evento organizada por la Direccion de Investigacion de la
UNIFSLB, ante un jurado evaluador designado por el Vicepresidente de
Investigacion.

c) El jurado realizara las observaciones al informe final las cuales deberan ser
levantadas y presentadas en un plazo méaximo de siete dias a la Direccién de
Investigacion, adjuntando dos ejemplares en fisico y una copla en version digital
(CD).



CAPITULOIX

CRONOGRAMA DE LA(S) CONVOCATORIA(S), PLAN DE DIFUSION Y
FORMATOS PARA LA POSTULACION

Articulo 67. Convocatoria

La vicepresidencia en coordinacion con las Coordinaciones de las escuelas
profesionales, reglizan la convocatoria 2022 para Iniercambio Estudianti] a Jas
Movilizaciones estudiantiles, Estancias, Pasantias, Congresos y Cursos, con
recursos de la Herramienta de Incentivos 2022, Recursos transferidos con decreto
supremo 063-2022-EF, acorde Al literal a) del numeral 1 de la Centésima Vigésima
Sexta Disposicién Final Complementaria de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto
Plblico para el Aio Fiscal 2022.

item Actividades Plazos

1 Publicacion de la Juni
convocatoria unio

2 Presentacion de Julio
postulantes

3 Evaluacién de Julio to
postulantes v e

Publicacion de
f resultados Agosto
Otorgamiento de la
5 subvencisn Setiembre y octubre

Articulo 68. Plan de difusion

1. Objetivos:

1.1. Difundir e informar acerca de las subvenciones a otorgar

1.2. Incrementar cantidad de participantes a los concursos para subvencién

1.3. Motivar el desarrollo de proyectos de investigacién, Innovacién,

emprendimiento y participacion en otras actividades académicas.

2. Publico Objetivo

2.1. Estudiantes de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de

Bagua.

3. Canalés de Difusion:

« Web de la institucion (investigacion.UNIFSLB.edu.pe, UNIFSLB.edu.pe,
http://sga.unasarn.edu.pe/login, http://campus.UNIFSLB.edu.pe/, entre otros).

» Redes sociales de la institucion (Facebook, Instagram, Twitter, Telegram,
Whatsapp).

» Correos instifiicionalés de Docentes y Estiidiantes.

« Oficios digitales de Invitacién a los decanos, jefes de unidades de investigacion,
directores de escuela, jefes de unidades.



Articulo 69. De la entrega de la subvencién

Para todas las actividades el desembolso se hara mediante deposito en cuenta de
ahorre, dé 6 contar €O URE CUéntd s€ fiara por 6rdén d€ page Eleclfénico én una
sola armada.

Disposiciones complementarias

PRIMERA: El Presidente de 1a Comisién Organizadora y/o Coordinador de Facultad
atendera las solicitudes de subvencidon de estudiantes a eventos académicos
(cursos, congresos o seminarios, estancias o pasantias relacionados con su carrera
profesional).

SEGUNDA: El estudiante debe estar matriculado en el semestre académico en gue
se solicita fa subvencién, y debe pertenecer at tercio superior y para et case de la
subvencion para obtener Grado académico de Bachiller, Titulo profesional,
congresos o cursos, el estudiante debe tener mas de 80 créditos aprobados.
TERCERA: No se atendera solicitudes de subvencién econdmica si es que el
estudiante solicitante tiene pendiente liquidacion de gastos.

CUARTA: Los montos maximos a financiar durante et ejercicio presupuestal serén
financiados de acuerdo a lo establecido en el presupuesto designado a la UNIFSLB,
no pudiendo excederse este limite.

QUINTA: El estudiante solo puede acceder a una subvencion econémica anual,
salvo casos especiales, en el que podran acceder a dos beneficios, previa evaluacion
del Vicepresidente de Investigacién

SEXTA: El presupuesto asignado para la subvencién financiera a los estudiantes
entra en vigencia desde el mes siguiente de la convocatoria o asignacion de
subvencion y se ejecuta hasta la primera semana del mes de diciembre.

SEPTIMA: Cualquier otro asunto no contemplado en el presente reglamento sera
resuelto por la Vicepresidencia de Investigacion, la Vicepresidencia Académica en
coordinaciéon con sus 6rganos de linea correspondientes.

OCTAVA: El presente Reglamento entrara en vigencia a partir del dia siguiente de
su aprobacién con acto resolutivo.



ANEXO 01
CARTA DE COMPROMISO DEL ESTUDIANTE DE LA UNIFSLB EN

MOVILIBAD
Yo , con
cddigo de estudiante niimero , matriculado
en la Escuela Profesional

, me
compromete a cumplir con las siguientes obligaciones propias de la condicién
de un beneficiario:

1.Asumir cualquier otro gasto personal durante mi estancia, que no estén
considerados en la convocatoria correspondiente.

2.Una vez recibida fa carta de aceptacién de la Universidad de destino,
realizar todos los {rémites migratorios aplicables y necesarios para mi
correcta estancia en el pals donde se encuentre l1a universidad de destino
(presencial internacional).

3.Participar en la sesién de preparacién, organizada por el departamento de
movilidad académica.

4.Cumplir con los requisitos minimos gue se estipula en el reglamento de
movilidad académica.

5.Cumplir con todos los requisitos, tanto académico como administrativo,
llevando a buen término mi estancia académica de movilidad, lo cual
presentar un plan de trabajo Académico o de Investigacién.

6.Entregar evidencias [(fotos, videos) y compariirlas con mis compaferos
sobre mi estancia académica, que coadyuben a la promocién de la movilidad
en mi universidad.

7.Comprobar obligatoriamente en tiempo y forma el apoyo econémico que se
me haya otorgado segun los lineamientos de mi Universidad.

8.Conducirme con responsabilidad dentro y fuera de las instalaciones de la
universidad de destino comportandome de la mejor manera.

9.Hacerme responsable de todas ias consecuencias legales, econémicas,
académicas y ofras que se llegasen a suscribir por consumo de alcohol o
cualquier droga enervante dentro y fuera de las instalaciones de la
universidad de desting,

10.No participar en actos o eventos que afecten directa o indirectamente la
buena imagen de la UNIFSLB. De lo contrario se dard por concluida mi
estancia académica de movilidad, teniendo que regresar de inmediato a mi
lugar de origen.

11.Liberar a la UNIFSLB de todo compromiso en caso de accidente,
enfermedad, muerte, responssabilidad econdmica o legal, que se presente
derivado de actividades diferentes para las cuales fui aceptado en la
universidad de destino y aceptaré toda responsabilidad consecuente de mis
actos.

Agradezco y reconozco todas las oportunidades que la UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA, me brinda ya
que, gracias a su apoyo, gestiones y acompafiamiento, tengo la posibilidad



de vivir una experiencia de movilidad que me enriguece de manera
profesional como personalmente.

Acepto los términos y condiciones del programa de movilidad en el que
participo, asumo toda responsabilidad que conlleva y estoy de acuerdo que,
en el incumplimiento de cualquiera de los puntos contenidos en dicha CARTA
DE COMPROMISO DEL ESTUDIANTE EN MOVILIDAD, me hard acreedor
de las medidas o sanciorics pertinentes que de ello se derivern.

Asimismo, acepto que las medidas y/o sanciones que me ocasione el no

cumplir con dichos lineamientos, quedan estables en mi expediente personal

y asi lo hago constar siendo el dia del mes de
de 20

FIRMA DEL ESTUDIANTE

Nombre: ....coovcvmreverrrcrcinicnn e
L3 1



FORMATO INFORMATIVO DEL ALUMNO

. ~__ DATOSPERSONALES

NOMBRE Y

APELLIDOS |

"DIRECCION A o
ACTUAL

PAIS™ | |TELEFONO FRRT,

i | CELULAR

FECHADE NACIONALIDAD | o
NACIMINETO |

CORREC ; ' - | ESTADOCIVIL. |
ELECTRONICO

N‘UM.PASAPORTE”' ALERGIA R S
TIPOPDESANGRE | = | NUMEROYTIPO |
DE SEGURO =

! | MEDICO l

ENFERMEDAD ' TIPO DE T~
L. . TRATAMIENTO |
TIENE ALGUN ‘ ’ ’

TIPO DE

DISCAPACIDAD,

INDICAR CUAL ES

En caso de Emergencia Avisara: ~ REFERENCIA PERSONAL -
NOMBRE ) Tt | PARENTESCO |

TELEFONO e ] | CORREO =
. ~ I.MODALIDAD ki o
PRESENCIAL | | VIRTUAL I RS
Mo, T Ti50 s R
ESTANCIA DE INVESTIGACION o
ESTANCIA PROFESIONAL I Sy o o
PRACTICAS PROFESIONALES s - -
OTROS o T R

o _DATOS DEL CONTACTO DEL PROFESC
_NOMBRE COMPLETO .

CORREOQ ELECTRONICO

e - ~ ll.DATOS DE LAESTANCIA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD A
VISITAR
DURACION

S ES—— N — S ——

> ADJUNTAR UN PLAN DE TRABAJO ACADEMICO O DE
INVESTIGACION



ANEXO 02

Por medio de esta carta compromiso me obligoe a:

1. Coordinar con la Universidad de destino que tipo de investigacién se
realizard en conjunto.

2. Responsable de conducir y asesorar el Reglamento de Movilidad Académica
de Estudiantes y docentes.

3. Cumplir con el compromiso de colaborar académicamente e investigacion
con la Universidad de estudio.

4. Cumplir con todas las actividades que la Universidad de destino designe.

5. Coordinar con la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales cada

15 dias.
DATOSDEL DOCENTEINVESTIGADOR
NOMBRE COMPLETO
CORREO ELECTRONICO
TELEFONO
PROGRAMA
ACADEMICO

FIRMA DEL DOCENTE

Nombre: ....cccvvvirmrermsriairnrnansannsnes
10 ] ]



ANEXO N° 3: CARTA DE COMPROMISO

D (T PV, identificado con DNI
|\ Estudiante de la Carrera Profesional
.

................................... , me comprometo a disponer del tiempo necesario para
participar en la Movilidad Académica ........cvcvcrvrvurnerusernccnnee a desarrollarse en la
............................................................................................................. s (= QY | |
....................... s (3 « ) I | S

Apellidos ¥ N0OMDrre: ... covsmrmercerassesssse snessases senensssnsne ne
DNI NOiect conessses sesesnnnnseasasasnss ssessssossansss soms




ANEXO N° 4: DECLARACION JURADA

Y D i tiieereeeenterssaoriasmrersnnsnnressanmar s aneaAarae TS £esamaTELas SeRSRRS SERERa RRSE identificado con DNI
|\ S “ Estudiante de la Carrera Profesional
RS

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

Cuento con pasaporte vigente

Tramitaré pasaporte

Para poder participar en la Movilidad Académica .........ccevcrimmmccnimnnnnennnns e e a
desarrollarse €N 138 e st sae s raes sersaeras , del
.................. al verririreeeeend€ e del 20
Bagua,...... de ............... del 20..............
Apellidos Y NOMDIe:......c.ccusceems suserecsrses ssesosons sassesasansn nes

DNI N viinemn — -




ANEXO N° 5: DECLARACION JURADA

B (s TP identificado con DNI
| O Estudiante de la Carrera Profesional
= J

Para poder participar en la Movilidad Académica,.....ommieinrnmnenreicvenssnesiensinnn a
desarrollarse en la cccssscnsse——— , del al
........................ s (Y [ . ) FES
Bagua,........... de e del 20......ccoeeeeee
Apellidos y nombre: .




ANEXO N° 6: DECLARACION JURADA

Do T identificado con DNI
|\ Estudiante de la Carrera Profesional
& (U

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

Cuento con carnet de

Tramitaré vacuna contra la COVID -19

Para poder participar en la Movilidad Académica,...c.cccouicivrirenrrinsenseresnsssnenns a
desarrollarse  en 1a . ———— , del al
........................ s [T + |- 1] | FOS—
Bagua,........... [ del 20..................
Apellidos y nombre:...cc..s ceenseas N N—



